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Predmbulo

El presente documento resume la experiencia del equipo "UC Racing” el cudl
representd a la Universidad de Cantabria en la VI Edicion de la competicion
iNnteruniversitaria MotoStudent. Esta competicion finalizd con el evento que tuvo
lugar en el circuito de MotorLand Aragon en octubre de 2023, donde 29 equipos
presentaron sus prototipos disenados en la categoria Petrol.

A lo largo del documento, se va a describir que es la competicion MotoStudent,
gue documentacion se solicita y capitulos comprende a lo largo de las dos fases
del proyecto, cudles son los objetivos que persicue desde un punto de vista
academico, tecnico, profesional, social y de sostenibilidad, relaciondndolo con los
resultados obtenidos por el equipo “UC Racing”, asi como con las conclusiones vy
propuestas de mejora para pProximas ediciones.
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(Qué es Motostudent?

El proyecto MotoStudent es una iniciativa internacional y competitiva desde €l
ambito academico para promover la educacion prdctica, la innovacion vy o
investicacion entre futuros profesionales de la ingenieria. Este concurso biendl,
organizado por la Moto Engineering Foundation en colaboracion con
TechnoPark MotorLand, reta a estudiantes universitarios de todo el mundo a
utilizar sus conocimientos tedricos en el desarrollo de un proyecto de ingenieria
aplicada. El objetivo final de este proyecto es disefar, desarrollar v fabricar el
prototipo de una motocicleta de tipo Moto3 que, finalmente, serd juzegado vy
competird en un ambiente similar al de las carreras profesionales.

El proyecto MotoStudent se divide en dos categorias: “Petrol” vy "Electric”, que se
ocupan del desarrollo de prototipos con motor de combustion interna y motor
electrico, respectivamente. Este enfoque dual abarca tanto las tecnologias
tradicionales en el motociclismo como la creciente importancia de la movilidad
electrica, reflejando los desafios y tendencias actuales vy futuros.

El desarrollo del proyecto MotoStudent se divide en dos fases generales: MST, la
cual comprende las etapas de diseno vy desarrollo del prototipo, y la MS2, en la
gue se distinguen las pruebas/test de comportamiento vy la carrera final.
Durante todo el proyecto, los equipos son juzgados por un panel de expertos de
la industria v la academia, basdandose en la innovacion, calidad del diseno,
efectividad de la implementacion, presentacion del proyecto y rendimiento en
carrera. Los equipos que sobresalen en las diferentes dreas del proyecto
reciben, aparte de la formacion academica y la experiencia vital, premios
especiales en formato de trofeos o diplomas reconociendo su labor y trabajo.
El reconocimiento no solo valida su trabajo v dedicacion, sino que tambien
destaca oportunidades de carrera para demostrar sus habilidades practicas y
su capacidad para resolver problemas complejos en un entorno competitivo y
colaborativo.

Objetivos

La Competicion Internacional MotoStudent se autodefine como un programad
educativo avanzado. Este prograoma sirve de preparacion al talento estudiantl
para su futura incorporacion al mundo laboral, especialmente en el sector del
automovil, fomentando la innovacion vy el profesionalismo a traves de proyectos
reales de "Motorsport” Mediante este proyecto, los participantes desarrollan sus
habilidades ingenieriles, en gestion de proyectos, economia, marketing, gestion
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de recursos y colaboracion, entre otras, al mismo tiempo que cumplen con 1os
estandares de la industria y compiten con equipos a nivel mundial.

Mediante este desafio prdctico y competitivo, se tratan de alcanzar varios
objetivos academicos, técnicos y profesionales, principalmente para  los
estudiantes involucrados, teniendo una enorme involucracion por parte de los
entes industriales y empresariales:

Objetivos Educativos

1. Desarrollo de habilidades tecnicas: Fomento del aprendizaje y desarrollo
de habilidaodes tecnicas especificas relacionadas con el disefo, o
simulacion, la fabricacion v la gestion de proyectos.

2. Aplicacion de contenidos adguiridos durante la vida acadéemica de 10s
estudiantes: Adguisicion de conocimientos y su aplicacion practica
durante la realizacion de un proyecto real, desde la concepcion vy
desarrollo del prototipo, hasta su produccion, pruebas finales v
competicion.

3. Promocion de "soft skills”. Fomentar el desarrollo de habilidades o
competencias blandas fundamentales en el entorno laboral, incluyendo
el trabajo en equipo, la resolucion de problemas, la gestion del tiempo vy
lo comunicacion efectiva.

4. Innovacion v creatividod: Impulsar la innovacion y creatividad en el
diseno vy la resolucion de problemas, desafiaondo a los estudiantes
superar nuevos limites de imaginacion y tecnologia en el ambito de las
motocicletas.

Objetivos Técnicos y Profesionales

1. Impulso al desarrollo tecnologico: Estimular el desarrollo tecnologico
dentro del campo del motociclismo, con un enfoque en dreds
emergentes como la movilidad eléctrica v las soluciones sostenibles.

2. Colaboracion entre industria v universidad: Fortalecer los vinculos de la
institucion academica con la iNdustria para aprovechar conocimientos y
experiencias comunes. Generando profesionales con mejor formacion y
mayor adaptacion a la industria.

3. Desarrollo profesional de los estudiantes: Proporcionar una base pard
que los estudiantes sobresaloan y se desarrollen en sus carreras
profesionales, mediante el ejercicio de sus habilidades en un entorno
competitivo y altamente visible para las empresas del sector.
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Objetivos de Sostenibilidad y Responsabilidad Social

1. Promocion de la sostenibilidad: Promover el desarrollo de tecnologias
mas lImpias y sostenibles en el motociclismo de competicion, en linea
con la creciente demanda global de reduccion de la huello de carlbono
y la eficiencia energéetica.

2. Educacion en responsabilidad social: Capacitar a los futuros ingenieros
para que sean conscientes de la responsabilidad social y ambiental en
el desarrollo de productos y tecnologias.

Equipo UC Racing

Desde el Grupo de Ingenieria Mecdnica de la Universidad de Cantabria,
respaldados por la Escuela Tecnica Superior de Ingenieros Industricles vy de
Telecomunicacion, se ha coordinado vy tutorizado |la participacion de 1os
equipos que han representado a la Universidad de Cantabria en la competicion
Motostudent desde el ano 2010 hasta la actualidad. En las ediciones |, I, V' y VI
se ha consumado el exito mediante el envio del prototipo de motocicleta al
circuito Motorland Aragon.

En la recien finalizada VI edicion de esta competicion, la Universidad de
Cantabria fue representada por el equipo UC Racing (llustracion 1), cuyo tutor
academico fue el Prof. Alberto Diez lbarbig, el jefe de equipo fue el alumno
Mateo Bolado Cobo vy el piloto Pablo Lopez. El resto de integrantes del equipo
son: Alvaro Aldazabal Pando, David Arias Ruiz, Hugo Cifricin Garcia, Mauro Diez
Saiz, Sonia Garcia Gil, Pablo Garcia Lopez, Mireya Martin Diaz, Alberto Martinez
Gimeno, Juan Sebastian Monroy Garcia, Alvaro Pérez del Valle, Ricardo Ruiz
Gomeé, Sergio Sanchez Diego vy Alejandro Solana Becerril,
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llustracion 1. Integrantes del equipo UC Racing.

Fases del proyecto

El desarrollo del proyecto MotoStudent se lleva a calbo a traves de varias etapas
sucesivas, cada una con objetivos definidos vy criterios de evaluacion
detallados. Principalmente, la competicion se divide en dos fases generales:

1. MS1 o fase tedrica, en esta primera parte se busca que los alumnos
recalicen un proyecto tedrico de las diferentes partes del prototipo,
justificando  sus disefios con  cdlculos  tedricos vy simulaciones.
Posteriormente, estos disenos vy cdlculos se llevan o la practica con la
fabricacion y ensamblaje del prototipo. Podemos distinguir las siguientes
fases:

A. Fase de Diseno: Al inicio del proyecto, los equipos realizan una
investicacion vy desarrollo conceptual extensos para definir las
especificaciones tecnicas vy elaborar el diseno preliminar de la
motocicleta. Esto incluye estudios de factibilidad, seleccion de
materiales, diseno mecanico vy electronico, y planificacion de la
fabricacion. La innovacion, la sostenibilidad y la eficiencia son criterios
principales en esta fase.
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B. Fase de Desarrollo: Una vez que se aprueba el disefio inicial, se
completa el trabajo en el prototipo, 1o que Implica la produccion de
componentes vy la integracion de sistemas. La gestion de proyectos, la
calidad y la seguridad son elementos clave durante esta fase.

2. Enesta segunda fase, en la que se realiza presencialmente el circuito de
MotorLand (Aragon) se pretende probar las motocicletas disefas y
montadas por los equipos mediante una bateria de pruebas dirigidas o
llevar la mecdnica al extremo. En esta fase, podemos distinouir dos
partes fundamentales:

A. Fase de Pruebas: Antes de la carrera final, los equipos deben someter
sus prototipos a una serie de pruebas para verificar su rendimiento,
seguridad vy cumplimiento con las regulaciones de la competencia.
Esto incluye pruebas dindmicas vy estdticas gue se imponen en la
prueba general de la competencia.

B. Evento Final: La conclusion del proyecto MotoStudent se lleva a cabo
en uno de los circuitos de carreras profesionales, y es un evento de
varios dias de duracion, donde los prototipos son sometidos d
evaluaciones finales y compiten en varias pruebas. La evaluacion se
compone de la parte técnica, iInnovacion, estrategia empresarial vy
rendimiento en carrera.

A continuacion, se van a describir los diferentes hitos del proyecto para cada
una de las fases especificadas, se va a establecer el trabajo realizado por el
equipo "UC Racing” v por Ultimo se va a realizar un resumen de la puntuacion
obtenida en la VIl edicion.

MS1

El objetivo de las entregas pertenecientes al MS1 son relativas al andlisis vy
estudio tedrico del prototipo de motocicleta, abarcando todos l0s aspectos
sobre disefio y ensayo mecdnico-estructural del sistema (andlisis con
herramientas multi-cuerpo, de elementos Tinitos y modelos vy formulaciones
analiticas), proyecto de innovacion, gestion del proyecto, etc.

Seguidamente, se van d presentar en gué consistieron vy el trabajo realizado por
el equipo correspondiente a las cinco entregas principales de esta fase MST, asi
como alas tres pruebas adicionales.

e Chapter A: Esta entrega tiene un cardacter organizativo, primordial para
el correcto desarrollo del proyecto a lo largo del tiempo. En esta entrega
se trataron aspectos como la organizacion del equipo, un organigrama
del proyecto, un estudio de las regulaciones establecidas por o
organizacion MotoStudent, andlisis de posibles modos de fallo del
prototipo, entre otros.
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En cuanto a la sintesis de regulaciones, se realizo un estudio detallado de
cada una de las caracteristicas y componentes del prototipo (peso,
soldaduras, componentes de fabricacion propia o de tipo comercial...),
con el objeto de gque todos estos al momento del disefio cumpliesen con
lo normativa requerida.

El orcanicrama del equipo se realizd formando  departamentos
(llustracion 1), cada uno referido a un determinado admbito dentro del
proyecto, como el ambito estructural, innovacion o administrativo del
proyecto, asociando los perfiles mdas adecuados a cada departamento.

— Grupo de Chasis

—|DEPARTAMENTO DE CHASIS ===  Lider de departamento rupo de piezas comerciales|

—{ Grupo de Documentacién

rupo de piezas com

[~ Grupo de Documentacién

DEPARTAMENTO DE
— BACULANTE Y —— Lider de departamento f==i
SUSPENSIONES
- Grupo de basculante
Team Leader | | Grupo de horquilla
delantera
Profesor Resp bl L
(Faculty advisor}
_| Grupo de investigacion e
innovacién
DEPARTAMENTO DE
- INNOVACION Y — Lider de departamento  |—}
DOCUMENTACION

- Grupo de documentacién

Grupo de mecdnica de
motor

DEPARTAMENTO DE B
MOTOR —— Lider de departamento [~

Grupo de electrdnica de
control

Grupo de administracién y
gestion encondmica

DEPARTAMENTO DE
— ADMINISTRACION Y el Lider de departamento e
PROYECTO INDUSTRIAL

Grupo de proyecto
industrial

Grupo de representacion
ante empresas

llustracion 2: Oroanigrama interno del equipo.

Otro tema para tratar fue el disefio de componentes de cardcter propio,
donde los disenos se basaron en Trabajos Fin de Grado (TFG) de
ediciones anteriores, adaptando vy optimizando los disenos para un
mejor desempeno, teniendo en cuenta aspectos cruciales para las fases
de disefio vy fabricacion, como los metodos de fallo.

Finalmente, se realizO una lista completa con los componentes
necesarios tanto como para el desarrollo del prototipo como  su
mantenimiento, estableciendo los requisitos Mminimos de estos para su
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posterior adquisicion.  Se  exponen algunos ejemplos de  disefos
prelminares de componentes en las llustracion 2, llustracion 3 e
llustracion 4.

llustracion 5: Modelo de ensamblaje del eje trasero del prototipo (basculante).

e Chapter B: El desarrollo de producto es el objeto principal de esta
segunda entrega, donde se pretende realizar un estudio estructural vy
mecdnico del prototipo completo. Se analizardn diversos escenarios de
carga (llustracion 5), tensiones y deformaciones asociadas en esos
escenarios criticos, en los diferentes componentes del sistema.

250 Kg

llustracion 6: Distribucion general de fuerzas y reacciones estaticas.

v
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Para los principales componentes estructurales del prototipo, se realizo
un estudio por elementos Tinitos para estudiar la distribucion de cargas vy
tensiones vy verificar el desempefio vy fiabilidad del prototipo (ejemplos en
la llustracion 6).
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llustracion 7: Ejemplo de estudio por medio de elementos finitos de las
tensiones (arriba) vy deformaciones (abajo) del chasis del prototipo.

Para el resto de los elementos mecanicos, como el tren de transmision o
el sistema de frenado, se analizaron estudios para la eleccion de la mejor
configuracion en funcion de las condiciones de la pista durante el evento
final.

e Chapter C: Los principales objetivos de esta entrega estan relacionados
con en el prototipado v testado del sistema, donde se requeria realizar
un estudio de las desviaciones tomadas en los disenos de los
componentes, asi como los test realizados en estos. Ademds, se
solicitaba un programa de mantenimiento completo sobre el prototipo.

Para ello, se compararon varios disefos de los componentes
estructurales (ejemplos en llustracion 7 e llustracion 8), mostrando la idea
original vy la final, comentado las modificaciones vy 10s motivos tecnicos
de estas.



Universidad ETS de Ingenieros Industriales
de Cantabria y de Telecomunicacién

llustracion 8: Desviaciones de diseno del basculante inicial al del prototipo.

llustracion 9: Desviaciones de diserio del chasis inicial al del prototipo.

Sobre otros elementos, como el sistema de suspension, se realizaron tests
para simular su comportamiento vy tener una mejor comprension de
dichos elementos con el fin de optimizar su desempefio (llustracion 9).

llustracion 10: Tests realizados sobre el sistema de suspension trasero del
prototipo.

9
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En cuanto al programa de mantenimiento, se determind que era
fundamental para el correcto  funcionamiento de los  distintos
componentes a lo largo del tiempo. Para ello, se dividieron las pautas vy
tareas a redlizar en funcion de las horas de uso del motor, tanto para 1os
componentes mecdanicos cComo para los electronicos.

Ademds, esta calificacion se completd con la MST Pitch y MST Finals,
dando lugar a la calificacion total de disefio. El MST Pitch consistio en
hacer un video de los Ultimos meses explicando como se habia
desarrollado el proyecto. En él se debia incluir un resumen de los objetivos
desarrollados en los primeros momentos, los cambios durante la fase de
diseno vy fabricacion y el porgue de estos cambios. Ademds, se debia
explicar cudanto presupuesto se utllizo y como se hizo. Se obtuvieron 26
puNtos y una posicion de decimosegunda. EIMST Finals consistio en hacer
una presentocion comercial a un grupo de supuestos inversores. En &l se
debia explicar el desarrollo v el producto final obtenido. Se debia hacer
hincapieé en los problemas que se hubieran tenido gque solucionar de
manera improvisada, como se soluciono y como evitar que se repitan.
Ademas, habia una ronda de preguntas de este "orupo de inversores” en
el que intentaban buscar mas a fondo detalles concretos sobre cada
proyecto de manera individual. Se obtuvo 15 puntos vy una decima
posicioN de 29 equipos.

La calificacion total de "Design” se obtuvo a partir de la “chapters” A, By
C, la MST Pitch vy Finals, que fue de 859 que valid para obtener una
VIgESIMO segunda posicion.

e Chapter D: Esta entrega consistia en el desarrollo de un proyecto de
INnNnovacion que permitiese realizar una mejor toma de decisiones del
equipo en pista.

Para ello, se establecid un punto de partida estableciendo las
condiciones de trabajo previas y se comenzo la busqueda de un buen
proyecto a realizar. Se optd por realizar un sistera de deteccion de
proximidad, que fuese capaz de mostrar en el dashboard la cercania de
otros competidores. Para ello, se tuvo que redisenar el dashboard de
partida (llustracion 10) v se incorporaron dos sensores situados en la
parte trasera del prototipo (llustracion 1), de tal forma que estos
detectasen a otros competidores proximos, mostrando en el dashboard
un indicador progresivo en funcion de la proximidad (llustracion 12).

10
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llustracion 11: Dashboard e instrumental de control de partida del prototipo.
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llustracion 12: Unidad bdsica de control y gestion de datos.

llustracion 13: Redisero del dashboard mostrando el funcionamiento del
dispositivo en funcion de la distancia detectada.

1
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La realizacion del concepto comenzo con una fase de investigacion,
tratando de realizar el proyecto, para una vez realizado, mediante
pruebas de concepto, esguemas vy simulaciones, verificar su correcto
desempeno. En esta entrega se obtuvo 58,3 puntos de 100 posibles vy la
posicion fue la decimocuarta.

Para completar la calificacion de este capitulo, se planted desde la
organizacion la Red Bull MotoBoost InnoCall en la que se obtuvieron 8
puntos y la posicion 24 de 29. A partir de amlbas calificaciones se obtuvo
la MST Innovation, con un total de 66,3 puntos y una posicion 16.

e Chapter E: £l plan de gestion del proyecto es el tema para tratar en esta
entrega. En ellg, se realizaron resumenes ejecutivos, andlisis DAFO, planes

de accion, feedback, etc.

Nr Identificador Pieza Make/ | Canti- Cos'te Coste
buy dad unit total
1 02-EN-001-002 Bobina inyeccién Compra 1 50,5 50,50 €
2 -—- Cables Compra 1 27,34 27,34 €
3 06-FA-001-001 Carenado Compra 1 223,85 223,85 €
4 -—- Cinta de tela Compra 1 13,65 13,65 €
5 02-EN-001-003 Condensador Compra 1 40,36 40,36 €
6 -— Conectores Compra 1 13,99 13,99 €
7 -— Crimpadora de cables Compra 1 16,46 16,46 €
8 - Cubierta resistencia Compra 1 28,84 28,84 €
9 07-EL-001-001 ECU Compra 1 448 448,00 €
10 03-FF-001 Amortiguador delantero | Compra 2 395 790,00 €
11 Kit de soldadura Compra | 1 29,99 | 29,99€
electrénica
Motostudent Pertol 2.202,20
12 - advanced kit Compra 1 2202,2 €
13 07-IN-001-001 Placa arduino Compra 1 19,99 19,99 €
14 -—-- UC Bridge Compra 1 85 85,00 €
15 02-EN-001-004 Regulador de voltaje Compra 1 116,14 116,14 €
16 02-EN-001-005 Relé de arranque Compra 1 42,34 42,34 €
17 02-EN-001-006 Sensor de rollover Compra 1 50,67 50,67 €
18 07-IN-001 Sensor infrarrojos Compra 3 2,2 6,60 €
19 07-IN-001 Sensor ultrasonidos Compra 6 2,165 12,99 €
20 | 07-IN-002-001 | Sensordemedicionde | oo 1y 8,26 8,26 €
distancia
21 03-ST-001-001 Amortiguador trasero Compra 1 462,22 462,22 €
22 -— Tubo termorretractil Compra 1 6,99 6,99 €
23 |  01-CH-001 Chasis Fa?o,“ncac 1 TBD TBD
24 01-5W-002 Basculante Fa?c;'ncac 1 TBD TBD

llustracion 14: Plan de compra de componentes del prototipo.

El andlisis DAFO consistio en un estudio de las debllidades, amenazas,
fortalezas y oportunidades del proyecto en el dmbito de la automocion.
Para un plan de objetivos futuros, se aplicod el metodo SMART, mientras
gue para los planes de accion se plantearon competencias futuras,
tanto de formacion como de sostenibilidad en el sector de o

12
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automocion. EL feedback consistio en un estudio de mejoras que
iNnvolucraran directamente, de nuevo, al factor humano, gestion
sostenible e impacto ambiental.

Finalmente, se realizo un reporte de ingresos, indicando todas las fuentes
deingreso, clasificdndolos en pagados, firmados vy apalabrados, ademds
de realizar otro reporte mostrando los diferentes descuentos con
equivalencia monetaria, precios de componentes del  prototipo,
alojamiento y transporte, etc.

Ayto. Torrelavega Escuela Técnica

= Superior de
Ayto. Santillana del,\ N Ingenieros

Mar \ - Industriales y de
M Soluciona ! Telecomunicaciones

Peluqueria L

Brushi \
\ \

SIEC SA

™

Ry
g
Cuotas de Asociados _\\

-

Asociacién de

Ingenieros
3 : Sociedad para el
Industriales "Julio ___ 4 Z
Soler" — Desarrollo Regional

de Cantabria

Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos —
Industriales de
Cantabria

llustracion 15: Andlisis de gestion de presupuesto de patrocinadores

Enla Tabla 1se muestra el resumen de calificaciones de la fase MST.

Tabla 1: Resumen de calificaciones MST

Entrega Puntos obtenidos Puntos disponibles
Chapter A 16,7 50
Chapter B 30,6 90
Chapter C 10,6 60
Chapter D 58,3 100
Chapter E 335 100

Finals 15 =

Pitch 26 -

MotoBoost Innocall 8 =
Puntos totales 188,7 400
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MS2

La fase MS2 son una serie de tests para determinar el comportamiento
dindmico vy el desempeno del prototipo. Se realizan tres test dindmicos: de
frenada, oymkhana vy prueba de aceleracion, con dos intentos en cada uno.
Despues de estas pruebas dindmicas se tienen dos sesiones de practicas libre
para poner a punto el setup de carrera, la sesion clasificatoria donde se
decidird la posicion en la parrilla de salida, una carrera de “play-off” donde los
no clasificados para la carrera final pueden conseguir un hueco en ella y por
ultimo la carrera final con los clasificados de la sesion clasificatoria v los tres
primeros del “play-off”

e Test de frenada: Consiste en evaluar la distancia necesaria pard llevar el
prototipo a la completa parada desde una velocidad minima de 80
Km/h. En ambos intentos no se consiguio la velocidad minima de 80
Km/hy no se pudo puntuar en esta prueba.

o Gymkhana: Consiste en un pegueno circuito de obstdculos que hay que
superar en el menor tiempo posible. En el primer intento el equipo
CONSIgUIO uNa tercera posicion con un tiempo de 33,71 segundos v en el
segundo intento se tuvo una penalizacion por derribar un cono 'y se
obtuvo la duodéecima posicion con un tiempo de 37,369, Juntando amibos
INtentos se consiguio la quinta posicion obteniendo 48 puntos.

e Testde aceleracion: Consiste en medir la aceleracion del prototipo desde
el reposo hasta una distancia de 150 metros. En el primer intento se
obtuvo una decimoseptima posicion con un tiempo de 0:07630 y en el
segundo iNntento se obtuvo uNa decimonovena PosicIoN con un tiempo
de 0:07,320. En conjunto se consiguio una decimonovenda posicion y 32
puntos.

e Sesiones de practica libre: En estas dos sesiones aparte del propio
probado de la moto, se miden dos parametros: la velocidad maxima en
un punto concreto del circuito v la regularidad en uno de los sectores del
circuito teniendo como referencia 3 vueltas. En la prueba de velocidad
se consiguio un decimocuarto puesto con una velocidad de 1797 Km/h
obteniendo asi 12 puntos. En la prueba de regularidad se consiguio un
noveno puesto con una diferencia de tiempo de 0:00,157 obteniendo asf
17 puntos.

e Sesién de clasificacién: La prueba consiste en obtener la vuelta mds
rapida vy asl poder clasificarse para la carrera final. Se consiguio un
decimoctavo puesto con un tiempo por vuelta de 02:2/028 v se obtuvo,
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por tanto, 13 puntos. Con este decimoctavo puesto habilitalba a competir
en la carrera “play-off”.

e Carrera "play-off”: Esta prueba consistic en una carrera de nueve
vueltas, donde los tres primeros se clasificaban para la final. En ella, se
obtuvo un cuarto puesto, o que permitio gquedar en decimogquinto
puesto en la clasificacion final.

Aunando todas las pruebas, en el MS2 se consiguio alcanzar el decimonoveno
puesto.

Tabla 2: Resumen de calificaciones MS2

Cadlificaciones MS2 ‘

Entrega Puntos obtenidos Puntos disponibles

Brake Tests 0] 80
Accetlee;:ltion 2 80
Gymkhana 48 60
Fast Lap 12 30
Regularity 17 30
Pole Position 13 40
Fast Race Lap 13 30
Race Results 70 150

Puntos totales 205 500

Resultados del aprendizaje y competencias
adquiridas

El alumnado que ha participado en el proyecto ha adguirido vy ejercitado la
mayoria de las competencias generales, transversales vy  especificas

establecidas en la memoria verificada de la titulacion Grado en Ingenieria
Mecdnica, entre las que destacan:

e Competencias generales de la titulocion:

o Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de
decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de
la Ingenieriao Mecdnica.

o Capacidad para el manejo de especificaciones, reglomentos vy
normas de obligado cumplimiento.

15



Universidad ETS de Ingenieros Industriales
de Cantabria y de Telecomunicacién

o Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de lo
empresa, y otras instituciones y organizaciones.

e Competencias transversales:

o Pensamiento critico.

o Pensamiento creativo.

o Gestion del tiempo.

o Resolucion de problemas.
o Usodelas TIC.

o Comunicacion verbal.

o Comunicacion escrita.

o Adaptacion al entorno.

o Comunicacion interpersonal.
o Trabgjo en equipo.

o Creatividad.

o Innovacion.

o Gestion de proyectos.

e Competencias especificas del modulo de formacion bdsica:

o Comprension y dominio de los conceptos bdsicos sobre las leyes
generales de la mecanica, termodindmica, campos y ondas vy
electromagnetismo vy su aplicacion para la resolucion de
problemas propios de la ingenieria.

o Conocimientos bdsicos sobre el uso y programacion de los
ordenadores, sistemas operativos, bases de datos vy programas
informdadticos con aplicacion en ingenieria.

o Capacidad de vision espacial y conocimiento de las téecnicas de
representacion grafica, tanto por metodos tradicionales de
geometric meétrica y geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de diseno asistido por ordenador.

o Conocimiento adecuado del concepto de empresd, mMarco
institucional vy juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

e Competencias especificas comunes a la rama industrial:

o Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

o Conocimiento de los principios de teoria de maquinas vy
mecanismaos.

o Conocimiento vy utilizacion de los principios de la resistencia de
marteriales.
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o Conocimientos bdsicos de los sistemas de produccion vy
fabricacion.

o | Conocimientos vy capacidades para organizar y gestionar
proyectos.

e Competencias de tecnologia especifica mecdnica:

o Conocimientos vy capacidades para aplicar las tecnicas de
ingenieria grafica.

o Conocimientos y capacidades para el cdlculo, diseno y ensayo de
maquinas.

o Conocimientos aplicados de ingenieria termica.

o Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de
la elasticidad vy resistencia de materiales al comportamiento de
solidos reales.

o Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria
de materiales.

o Conocimiento aplicado de sistemas vy procesos de fabricacion,
metrologia y control de calidad.

Conclusiones

MotoStudent es un proyecto que motiva a todo estudiante y empresa d
fomentar el desarrollo de la industria del sector de la automocion, apoyando la
formacion de futuros profesionales en las diferentes ramas que abarca el
proyecto.

Este ambicioso proyecto pretende complementar o actividad tedrica de las
aulas con la practica a traves de la concepcion, disefio, desarrollo y fabricacion
de un prototipo de motocicleta que deberd competir en el evento final que
tiene lugar en el circuito de Motorland Araogon bianualmente. Para ello, pretende
conseguir una capacidad global y multidisciplinar en el desempeno de los
miembros del equipo en cualquiera de las multiples disciplinas y campos de
conocimiento de la ingenieria, economia, administracion y direccion de
empresas, entre otras, aportando al alumnado una formacion y competencias,
ademdads de diversas metodologias de aprendizaje, que enriquecerdn su
curriculo enormemente.

Por otra parte, cabe destacar que se trata de un proyecto de dos anos de
duracion, donde se pone en valor la tenacidad, la paciencia, la planificacion, el
trabajo duro vy la disciplina del equipo, factores muy importantes en la
formacion individual de todo estudiante. El trabajo en equipo vy la capacidad
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de reaccion ante problemas tambien fueron factores determinantes en el
proyecto, pues a lo larco de sus diferentes etapas surgieron problemas vy
dificultades sobrevenidas, gue el alumnado debia resolver adecuadamente en
tiempo y forma.

Como reflexion y conclusion principal, desde el equipo UC Racing se anima a
todo estudiante a valorar v participar en proyectos de esta indole y calibre,
dado que los beneficios que ofrecen son muy valiosos a nivel acadéemico y
profesional.

Propuestas de mejora

Lo autocritica es uno de los aspectos que creemaos Nos hardn mejorar nuestra
actuacion para sucesivas ediciones de la competicion MotoStudent. Por esta
raozon, se han detectado ineficiencias de funcionamiento en la estructura
organizativa y aspectos a mejorar del proyecto. A continuacion, se van d
plantear alounos de ellos relaciondndolos con un plan de actuacion, en
diferentes vertientes del proyecto.

Desde un punto de vista organizativo v estructural:

e Enfases del proyecto, la comunicacion entre entes participantes fue una
gran barrera para el entendimiento. El objetivo es implementar un plan
de transparencia total, informando bimensualmente del progreso del
proyecto a todos los participantes. Esto fomentard un clima de confianza
y colaboracion.

e Las tareas asumidas por el “Team leader” v la responsabilidad asociada
han sido en momentos inabordables. Por esta razon, se ha decidido
ampliar la junta directiva a cuatro miembros, descentralizando la
responsabilidad y las tareas de direccion. De este modo se eliminard el
problema detectado v, a su vez, se obtendrd una representacion mdads
diversa de las dreas del proyecto, mejorando vy enrigueciendo la toma
de decisiones.

e Se han detectado ineficiencias de funcionamiento y planificacion en las
reuniones regulares del equipo. Para evitar el caos vivido en algunas
reuniones vy la impresion de falta de avances, se implementard una
estructura clara con agendas definidas, asignacion de tiempos vy
seguimiento de acciones.

Desde un punto de vista funcional:

e Uno de los principales problemas que conllevan este tipo de proyectos
es el compromiso de sus integcrantes a lo largo de la totalidad del
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proyecto. Aungue este aspecto nunca ha estado en duda, la implicacion
en momentos o etapas puntuales es dificil de gestionar con las
actividades academicas regulares. Para incrementar el compromiso e
mplicacion de todos los miembros, se han planteado varias acciones:

o Se establecerad un  sistemma de  reconocimientos vy
responsabllidades claras, incentivando o participacion y
reconociendo las contribuciones significativas de cada miembro.
La planificacion temporal mejorard significativamente mediante
el desarrollo de un cronograma pormenorizado, apoydndonos en
herramientas de gestion de proyectos para  asegurar el
seguimiento y cumplimiento de cada hito.

o El trabagjo en equipo se fortalecerd a traves de actividades de
"“team bulding” vy el establecimiento de mecanismos  de
colaboracion efectiva, mientras gue la organizacion del proyecto
mejorard con la definicion clara de procesos vy la asignacion de
tareas especificas. Se abordardn la consulta insuficiente de o
normativa mediante revisiones periodicas vy sesiones informativas
para garantizar el cumplimiento de todas las regulaciones
relevantes.

o Se fomentard una cultura de proactividad, donde se incentive la
pusqueda de soluciones creativas a los problemas en lugar de
limitarse a identificarlos. La representacion de todos los
departamentos  se  asegurard  nombrando  representantes
especificos, sarantizando que todas las dreas esten incluidas en
o toma de decisiones y Que sus preocupaciones  sean
escuchadas.

Desde un punto de vista tecnico:

e Algunos de los componentes criticos del prototipo se  han
sobredimensionado intencionalmente, buscando el funcionamiento en
condiciones extremadamente adversas y no su  punto  optimo
mecdnico/estructural en régimen de funcionamiento general. En esta
edicion se plantea la mejora de estos componentes que permitan
aligerar el prototipo vy mejorar su comportamiento dindmico, sin perder
suU robustez vy propiedades resistentes.

e Lo duracion de algunas tareas de disefio vy fabricacion de varios
componentes han sido elevadas. La experiencia adquirida por el equipo
durante esta edicion, permite tener el alcance, organizacion, Auracion y
planificacion del proyecto perfectamente definidos. Esto va a posibilitar
lo reduccion de plazos en la realizacion de ciertas tareas tecnicas.
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e Es esperable falta de conocimientos generales o especificos de los
nuevos miembros del equipo. Por 1o gue se organizardn sesiones de
capacitacion vy talleres interdepartamentales, buscando promaover un
entendimiento comun de los objetivos vy desafios del proyecto.

e [l prototipo no ha sido suficientemente testado antes de acudir al evento
final. Por esta razon, se ha planteado una planificacion que busca
acelerar el diseno vy desarrollo del prototipo, asegurando asi tiempo
suficiente para sesiones de prueba gue permitan tener un prototipo 1o
mas maduro vy Tiable posible.

Desde un punto de marketing:

o Aunqgue la visibilidad en redes sociales y en diversos ambitos industriales
se ha trobajado, todavia hay margen de mejora en este sentido. Se
plantea un aumento de la visibilidad del proyecto desarrollando una
estrategia de marketing integral, que Incluird la presencia en redes
sociales y la colaboracion con patrocinadores. Ademds, se establecerd
uNa  comunicacion clara y continua con los patrocinadores vy se
fortaleceran las relaciones con los colegios profesionales vy otras
iNnstituciones relevantes para asegurar un apoyo constante vy efectivo.

Estas propuestas de mejora no solo abordan los errores pasados de manera
directa y efectiva, sino que tambien establecen un marco para el crecimiento
continuo vy la excelencia en el proyecto. Con un enfoque renovado en la
planificacion, la transparencia, el trabajo en equipo v la colaboracion, el equipo
estda bien posicionado para superar los obstdculos anteriores vy lograr un exito
notable en la proxima edicion.
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